Q&A
PE TEME DE MOBILITATE INCEPAND CU 1 IANUARIE 2021

Doresc sa muncesc in Regatul Unit in anul 2021, ce conditii trebuie sa
indeplinesc? Mentionez ca pana in prezent nu am mai desfasurat activitati
lucrative in acest stat si familia mea se afla in Romania.

Libera circulatie intre Regatul Unit si Uniunea Europeana a luat sfarsit pe 31
decembrie 2020 si, incepand cu 1 ianuarie 2021, Regatul Unit implementeaza
un sistem de imigratie pe baza de puncte (points-based immigration system
(PBS). Cei care doresc un loc de munca in Regatul Unit vor aplica pentru
obtinerea unei vize, care este acordata cu conditia respectarii unor cerinte
specifice rutei de imigratie potrivite locului de munca vizat.

Noul sistem de imigratie bazat pe puncte include mai multe rute de imigratie
in scop de munca, pentru care este necesara indeplinirea unor conditii
specifice: ruta pentru lucratorii calificati, ruta pentru lucratorii inalt calificati
(talent global), ruta pentru start-up, ruta pentru inovatori etc.

in baza indeplinirii criteriilor specifice rutei lucratorilor calificati, aplicantilor
li se va aloca un numar de puncte, iar pentru a fi eligibili sunt necesare 70 de
puncte. Primele 50 de puncte se obtin pentru criterii obligatorii, iar celelalte
20 au caracter “tranzactionabil”.

Criteriile obligatorii pentru obtinerea a 50 puncte sunt:

- oferta de munca din partea unui angajator "sponsor” cu sediul in Regatul
Unit, autorizat de Ministerul de Interne britanic, la nivelul de calificare
corespunzator (20 puncte);

- nivelul educatiei - minim nivelul RQF3/nivelul A (in Romania, Bacalaureat)
(20 puncte);

- nivelul de limba engleza - nivelul intermediar B1 (asa cum este definit in
Cadrul Comun European de Referinta pentru Limbi Straine (10 puncte).

Criteriile “tranzactionabile” 1in baza carora se pot obtine puncte
suplimentare sunt:

- salariul minim de 25.600 GBP/an sau salariul corespunzator functiei, oricare
dintre cele doua este la un nivel mai mare (20 puncte);

- ocuparea unui loc de munca intr-un domeniu deficitar pe piata muncii din
Regatul Unit (10 puncte);

- aplicantul detine diploma de doctorat intr-un domeniu relevant pentru locul
de munca (10 puncte).

Informatii suplimentare:

https://www.gov.uk/guidance/the-uks-points-based-immigration-system-
information-for-eu-citizens.ro




In cat timp pot obtine viza pentru muncé in Regatul Unit conform noului
sistem de imigratie aplicabil incepand cu 1 ianuarie 2021?

Autoritatile britanice au precizat ca intervalul standard de procesare a
documentelor este de trei saptamani de la momentul depunerii acestora. In
cazul in care nu detineti pasaport electronic, actele pot fi depuse la Centrul de
Vize pentru Regatul Unit din Bucuresti.

Informatii suplimentare:

https://pos.tlscontact.com/bbu_en/index.php

Doresc sa vizitez Regatul Unit fn anul 2021. in cazul in care voi gasi un loc
de munca (calificat), pot solicita viza de pe teritoriul acestui stat?

Nu. Printre categoriile care nu pot aplica pentru statutul de lucrator calificat
se numara si vizitatorii/turistii. Astfel, trebuie sa parasiti Regatul Unit si sa
solicitati ulterior o noua viza conform rutei pentru care doriti sa va deplasati in
aceasta tara.

Informatii suplimentare:

https://www.gov.uk/skilled-worker-visa/switch-to-this-visa

Muncesc in Regatul Unit de la inceputul anului 2020, m-am intors in
Roménia pe perioada sarbatorilor si intentionez sa revin in Regatul Unit in
anul 2021, cand in acest stat se va aplica noua legislatie in domeniul
imigratiei. Trebuie sa solicit viza de munca?

Daca doriti sa va pastrati dreptul de munca in Regatul Unit si dupa 1 ianuarie
2021, trebuie sa va inregistrati pentru a obtine pre-settled/settled status.

Cetatenii europeni, inclusiv romani, care s-au aflat in Regatul Unit inainte de
31 decembrie 2020 isi pot inregistra statutul de rezident in acest stat pana la
data de 30 iunie 2021, statut in baza caruia sunt protejati de Acordul de
Retragere al Regatului Unit din Uniunea Europeana si nu vor avea nevoie de
viza pentru a desfasura activitati lucrative in acest stat.

Cetatenii romani care intra pe teritoriul Regatului Unit incepand cu 1 ianuarie
2021 si care nu sunt protejati de Acordul de retragere vor trebui sa respecte
conditiile stabilite de normele interne britanice in materie de imigratie.

Informatii suplimentare:
https://londra.mae.ro/node/2173.




Intentionez ca in anul 2021 sa lucrez in Regatul Unit, in agricultura, pentru
o perioada de 3 luni. Trebuie sa solicit viza de munca?

In prezent este in proces de evaluare de catre autoritdtile britanice
introducerea in noul sistem bazat pe puncte a schemei pentru lucratorii din
agricultura.

Urmeaza sa actualizam aceasta rubrica, in baza informatiilor care vor fi
furnizate de autoritatile britanice.

Sunt lucrator pe cont propriu si intentionez sa desfasor activitati
independente in Regatul Unit in anul 2021; voi avea nevoie de viza de
munca?

Conform noului sistem de imigratie bazat pe puncte care se aplica incepand cu
1 ianuarie 2021, nu exista o ruta de imigratie specifica lucratorilor pe cont
propriu, insa acestia pot fi eligibili pentru incadrarea in alte rute disponibile
(start-up, inovator etc), pentru care este nevoie de viza.

Informatii suplimentare:

https://www.gov.uk/guidance/the-uks-points-based-immigration-system-
information-for-eu-citizens.ro#munca-n-marea-britanie-din-ianuarie-2021

Nu detin resurse suficiente sa ma intretin in Roménia, nu am calificari
profesionale si as vrea sa ma deplasez in Regatul Unit in anul 2021,in
cautarea unui loc de munca. Trebuie sa aplic pentru viza?

Conform noului sistem de imigratie bazat pe puncte care se aplica incepand cu
1 ianuarie 2021, nu exista o ruta de imigratie aplicabila lucratorilor
necalificati.

In prezent este in proces de evaluare introducerea schemei pentru lucratorii
din agricultura in noul sistem bazat pe puncte. Urmeaza sa actualizam aceasta
rubrica.

Informatii suplimentare:

https://www.gov.uk/guidance/the-uks-points-based-immigration-system-
information-for-eu-citizens.ro#munca-n-marea-britanie-din-ianuarie-2021

Sotia mea munceste in Regatul Unit din luna iunie 2019. Anul acesta dorim
sa ne reintregim familia si sa ma mut in acest stat. Am nevoie de viza?

Nu aveti nevoie de viza in conditiille expuse 1in continuare: Sotia
dumneavoastra, avand in vedere ca desfasoara o activitate lucrativa in Regatul
Unit Tnainte de 31 decembrie 2020 se poate inregistra pentru obtinerea
statutului de rezident (settled/pre-settled) pana la data de 30 iunie 2021. In
baza acestui statut atat sotia dumneavoastra, cat si dumneavoastra sunteti



protejati de Acordul de Retragere al Regatului Unit din Uniunea Europeana si
nu aveti nevoie de viza.

Informatii suplimentare:
https://londra.mae.ro/node/2177

Reprezint o companie din Roménia care in anul 2020 a detasat in Regatul
Unit lucratori roméni al caror contract se va incheia in anul 2021 si care
detin formularul A1 valabil pana la aceasta data. Acestia inca lucreaza in
Regatul Unit; vor avea nevoie de viza incepand cu 1 ianuarie 2021?

Documentele portabile A1 emise anterior incheierii perioadei de tranzitie (31
decembrie 2020) isi mentin valabilitatea si dupa incheierea acesteia.

Conform art. 30 (2) din Acordul de retragere, persoanele mentionate la alin. 1
al aceluiasi articol beneficiaza de acoperire atat timp cat continua, fara
intrerupere, sa se afle intr-una dintre situatiile prevazute la alineatul
respectiv, care implica in acelasi timp atat un stat membru, cat si Regatul
Unit.

Regatul Unit nu va diferentia lucratorii detasati de ceilalti lucratori, astfel
incat acei lucratori detasati in Regatul Unit pana la sfarsitul perioadei de
tranzitie (31 decembrie 2020) vor putea solicita statutul de imigratie care le va
permite sa ramana in acest stat.

Am lucrat in Regatul Unit 5 ani si doresc sa revin in Romania in anul 2021,
cand se va aplica noul sistem de imigratie. Ce se va intampla cu anii mei
lucrati acolo, vor fi luati in calcul pentru pensie?

Daca va intoarceti in Romania dupa perioada de tranzitie (31 decembrie 2020),
perioadele dumneavoastra de munca in Regatul Unit vor fi luate in calcul, iar in
momentul in care indepliniti conditiile de pensionare, veti primi pensia la care
aveti dreptul conform legislatiei din Regatul Unit (raportat la stagiul de
cotizare realizat in Regatul Unit) si pensia la care aveti dreptul conform
legislatiei din Romania (raportat la stagiul de cotizare realizat in Romania) in
aceleasi conditii care se aplica in prezent in UE, in baza regulamentelor de
coordonare a sistemelor de securitate sociala.

Pentru a beneficia de aceste prevederi trebuie sa va inregistrati pentru a
obtine statutul pre-settled/settled in Regatul Unit. Cetatenii romani si
membrii de familie ai acestora se pot inregistra pentru a solicita acest statut
pana la data de 30 iunie 2021, daca au avut resedinta in Regatul Unit inainte
de 31 decembrie 2020.

Informatii suplimentare:
https://londra.mae.ro/node/2177




Am lucrat in Regatul Unit pana la data de 31 decembrie 2020 si doresc sa
revin in Romania in vederea reluarii activitatii profesionale pana la data
nasterii copilului. Doresc sa stiu daca perioada de munca din Regatul Unit va
fi luata in calcul in vederea deschiderii dreptului la prestatii familiale in
Roménia (concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului).Daca ma
intorc in Regatul Unit, voi avea nevoie de viza?

Conform Acordului de retragere a Regatului Unit din Uniunea Europeana, care a
intrat in vigoare la 1 februarie 2020, cetatenii UE carora li s-a aplicat legislatia
Regatului Unit inainte de 31 decembrie 2020 beneficiaza in continuare de
normele privind coordonarea sistemelor de securitate sociala in ansamblul lor,
putand beneficia si cumula perioade de asigurare, de incadrare in munca, de
activitate independenta in acest stat in conformitate cu reglementarile
europene in vigoare. .

Pentru a beneficia de aceste drepturi trebuie sa va inregistrati pentru a obtine
statutul pre-settled/settled in Regatul Unit pana la 30 iunie 2021. Pentru
pastrarea statutului pre-settled, perioada in afara granitelor Regatului Unit
poate fi de maxim 2 ani, iar pentru statutul settled, de 5 ani.

Trebuie sa luati in calcul si conditia de resedinta continua, respectiv faptul ca
absentele din Regatul Unit trebuie sa fie de 6 luni sau mai putin in orice
perioada de 12 luni, cu exceptia unei singure perioade de absenta care nu
depaseste 12 luni si pentru un motiv important (cum ar fi sarcina, nasterea,
boala grava, studiul, formarea profesionala sau detasarea in strainatate).
Abaterile datorate serviciului militar obligatoriu nu vor afecta resedinta
continua. Perioadele de inchisoare si deciziile de expulzare / deportare pot
afecta resedinta continua.

Totodata, in conditiile expuse anterior, nu aveti nevoie de viza pentru a
calatori in Regatul Unit.

Informatii suplimentare:
https://londra.mae.ro/node/2177

https://www.gov.uk/settled-status-eu-citizens-families/what-settled-and-
presettled-status-means






