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ETAPA II- INTERVIU

concurs de selectie a personalului care isi desfdsoard activitatea in afara
organigramei Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Bdrbati
(ANES) in cadrul proiectului ,,VioGen RoJust”, Cod proiect PN5002, derulat de cdtre

Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Bdrbati(ANES)

EXPERT IN DISCRIMINARE DE GEN

Nr. dosar Rezultat

4093/09.10.2023 ADMIS
4181/12.10.2023 ADMIS
4186/12.10.2023 ADMIS
4246/16.10.2023 ADMIS

ASISTENT DE SPRIJIN PENTRU VICTIMELE VIOLENTEI DOMESTICE

Nr. dosar Rezultatul selectiei dosarelor
4140/11.10.2023 RESPINS
4158/11.10.2023 ADMIS
4172/12.10.2023 ADMIS
4187/12.10.2023 RESPINS
4213/13.10.2023 ADMIS
4222/16.10.2023 RETRAS
4248/16.10.2023 ADMIS
4252/16.10.2023 RESPINS

Contestatiile se depun in termen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor, la
sediul ANES sau online.

Afisat in data de 31.10.2023

Lucram impreuna pentru o Europa , competitiva si incluziva.

Pentru informatii suplimentare despre proiect, va rugam sa accesati www.eeagrants.ro si www.frds.ro.

Promotor proiect: Parteneri proiect:

| RCEM
AUTITE

| WOCILE

FEMEN ORI

AGENTIA NATIONALA

)
PENTRU EGALITATEA DE SANSE
INTRE FEMEI SI BARBATI FII.IA



http://www.eeagrants.ro/
http://www.eeagrants.ro/
http://www.frds.ro,/

